
PSC LABOUR-MANAGEMENT CONSULTATIVE COMMITTEE MEETING 
RÉUNION DU COMITÉ CONSULTATIF PATRONAL-SYNDICAL DE LA CFP 

Room JK Willie, Main floor  
233 Gilmour Street, Ottawa 

June 11, 2009 
9:00 a.m. to 12:00 p.m. 

 
Pièce JK Willie, Rez-de-chaussée 

233, rue Gilmour, Ottawa 
11 juin 2009 

9 h à 12 h 
 

AGENDA  ORDRE DU JOUR 
1. Opening remarks  Meraiah Krebs 1. Propos d’ouverture  

2. Approval of the agenda Richard Charlebois 2. Approbation de l’ordre du jour

3.  Approval of the minutes Meraiah Krebs 3. Approbation du compte rendu 

4. Update from the President 
 Employee Engagement Survey 
 Talent Management 
 Five-year review of PSEA and     
Independant Review Committee 
Report 
 Audit Reports 
 Employment Equity 

Maria Barrados 4. Mise à jour de la Présidente 
 Sondage sur l’engagement du 

personnel 
 Gestion du talent 
 Examen quinquennal de la 

LEFP et Rapport du comité de 
surveillance indépendant 

 Rapports de vérification 
 Équité en emploi 

5. Update by the Ombudsman 
 

Chantal Leblanc-Bélanger, 
Ombudsman 

 

5. Mise à jour de l’Ombudsman 
 

6. Update from Staffing and 
Assessment Services 

Gerry Thom,V.-P. / V.-p. 6. Mise à jour des Services de 
dotation et d’évaluation  

7. Update from Audit /  Jean Ste-Marie,V.-P. / V.-p. 7. Mise à jour de la Vérification 

8. Update from Policy D. Lemaire, Senior V.-P. / V.-
p. principal 

8. Mise à jour de Politiques 

9. Update from Investigations Denis Bilodeau, A/V.-P. / 
V.-p. intérimaire 

9. Mise à jour des Enquêtes 

10. Update from CMB Richard Charlebois, V.-P. / V.-
p. 

10. Mise à jour de la Gestion 
ministérielle 

11. Update from HR Richard Charlebois/Suzanne 
St-George 

11. Mise à jour des RH 

12. Language training Meraiah Krebs 12. Formation linguistique 

13. Round Table  13. Tour de table 

14. Closing Remarks Meraiah Krebs 14. Mot de la fin 
 
 
 
    
  


