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GLENN MILLER - VICE-PRESIDENT REGIONAL DU SUD-OUEST DE L’ONTARIO

J'ai eu le grand privilege de représenter les membres du Syndicat de I'’Agriculture au
cours des trois dernieres années. Je voudrais profiter du présent rapport pour remercier
Yves, Bob et les autres membres de I'Exécutif et du Conseil pour leur patience dans les
relations gu’ils ont eues avec un nouveau VPR, et aussi pour l'aide et les conseils gu’ils
m’ont apportés. Je voudrais adresser un « Merci » spécial a nos agent(e)s
fonctionnel(le)s et aux autres membres du bureau, pour leur connaissance et leur
soutien, car sans ces personnes nNous ne pourrions certainement pas assurer les
services de représentation que nous fournissons. J'ai eu la chance de siéger au
Comité national de la SST pour AAC durant mon mandat, période pendant laquelle jai
beaucoup appris, c’est pourquoi je suis persuadé que nous sommes parvenus a
apporter quelgues modifications qui s’avéreront bénéfiques pour nos membres dans
leur travail quotidien. Merci a Fabian, Michelle, Alan et Elaine pour leur savoir et leur
engagement envers la santé et la sécurité -- quelle belle équipe nous faisons!

Nous avons été confrontés a quelques difficultés au cours des trois dernieres années,
notamment la restructuration des sections locales en Ontario, mais nous avons réglé
tous les problemes. Fort heureusement, cela nous permettra de mieux représenter les
membres et d’aider les sections locales a comprendre ou sont les membres qui se
trouvent sur leurs listes et a minimiser le nombre de cotisants Rand. Bon travail, John et
Barry!

Je suis particulierement heureux de faire savoir que nous sommes arrivés a une
solution concernant I'examen PI/EG a I'ACIA,; je sais que ce n’est pas exactement ce
gue nous voulions, mais nous sommes parvenus a quelques solutions, et nous
continuerons de nous battre pour tout ce dont nos membres ont droit. La lutte n’est pas
finie, c’est pourquoi il nous faut rester forts et unis.

On peut dire la méme chose de I'examen entrepris a AAC pour les EG, et maintenant
les GL; tant que les descriptions de travail ne seront pas correctes, nous devons
exercer des pressions quotidiennes, et de toutes les manieres possibles, sur la
direction. Nos membres méritent tout ce que nous pouvons leur obtenir.

Notre combat avec la Commission canadienne des grains est aussi une priorité
absolue. Chaque fois que la sécurité d’emploi de nos membres est menacée, il nous
faut nous en méler et faire tout ce que nous pouvons pour Nos conseceurs et confreres
concernés. J'ai été particulierement heureux de la fagon dont notre Elément, le meilleur
de I'Alliance, s’est accaparé de cette question et continue sa bataille sur les études qui
sont bonnes pour quelgues-uns mais qui dans I'ensemble vont faire du mal au Canada,
et particulierement a nos membres.



Les enjeux qui vont continuer de surgir au sein de nos sections locales sont déja une
priorité pour moi, et jespere que les membres sont satisfaits de I'énergie que j'ai
dépensée pour régler les problémes. Je vais toujours donner 100 % de moi. Je vais
travailler avec la direction et les Exécutifs des sections locales pour régler les
problémes, et si besoin est nous adopterons des positions strictes avec la direction ou
bien irons aux niveaux les plus élevés s'il le faut. Voila, selon moi, de quelle maniére les
membres devraient étre représentés : Sachez toutes et tous que je vous mettrai
toujours en premiere ligne.

Syndicalement,
Glenn Miller



