
L’ACIA ET L’AFPC ANNONCENT UNE DÉCISION EN MATIÈRE 
DE CLASSIFICATION  
 
NOTE DE SERVICE À : Tous les employés 
 
L’Agence canadienne d’inspection des aliments (ACIA) et l’Alliance de la fonction 
publique du Canada (AFPC) sont heureuses d’annoncer que, après un examen 
soigneux de la question, l’Agence est prête à mettre en oeuvre la décision de 
classification visant les descriptions de travail rédigées avec l’aide de la Commission 
des relations de travail dans la fonction publique (CRTFP). La décision touche les 
employés de l’ACIA qui occupent un poste d’inspection de première ligne. 
 
La décision, qui a été rendue par un comité de classification interne, constitue une étape 
importante dans la résolution des questions découlant de l’examen des postes PI en 
1998, une initiative de classification axée sur les fonctions des inspecteurs de première 
ligne à l’échelle de l’Agence. 
 
La mise en oeuvre de cette décision est un processus complexe qui demandera 
beaucoup de travail. La direction de l’ACIA et le syndicat collaborent actuellement pour 
élaborer une stratégie de mise en oeuvre et établir un échéancier. Nous continuerons de 
fournir aux employés des renseignements sur le plan de mise en oeuvre au cours des 
prochaines semaines.  
 
En outre, les gestionnaires rencontreront les employés touchés dans un proche avenir 
pour leur expliquer les résultats dans les détails. Une lettre personnelle sera envoyée à 
chaque employé pour l’aviser de l’incidence de la décision sur sa situation particulière. 
Entre-temps, nous vous demandons d’adresser toute question à votre gestionnaire, ou 
de parler à votre syndicat. Des questions et réponses sont également disponibles dans 
Merlin à l’adresse suivante : http://merlin/francais/ops/nation/newnou/pi/pif.asp.  
 
L’annonce d’aujourd’hui reconnaît non seulement l’importance qu’accorde l’Agence à 
l’équité dans le processus de classification, mais aussi le dévouement et le travail 
acharné des employés de l’ACIA. Elle démontre également qu’on peut réussir si on 
collabore, comme partenaires, afin de résoudre les questions qui touchent les employés 
de l’ACIA et les membres du Syndicat de l’agriculture. 
 
Nous profitons de l’occasion pour remercier les employés de leur patience durant ce 
processus. Nous sommes résolus à mettre en oeuvre cette décision le plus rapidement 
possible et nous continuerons de vous tenir au courant de tous les progrès.  
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